
Arbeiten, wo andere Urlaub machen – außergewöhnlich, vielseitig und 

spannend. 

Die Bäder- und Kulturstadt Baden-Baden, malerisch gelegen zwischen Rheinebene und 

Schwarzwald und seit 2021 UNESCO-Welterbe, ist nicht nur durch ihre Thermen und 

Bäder, sondern auch durch regelmäßige Großereignisse in Kunst, Politik, Sport und 

Gesellschaft international bekannt.   

Bei der Stadtverwaltung Baden-Baden (Stadtkreis mit ca. 55.000 Einwohnern) ist beim 

Fachbereich Planen und Bauen – Fachgebiet Gebäudemanagement – Hochbau zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle eines 

INGENIEURS / TECHNIKERS / MEISTERS 

FÜR ELEKTROTECHNISCHE ANLAGEN (M/W/D) 
zu besetzen. 

Ihre Aufgaben: 

• Planung, Koordination und Leitung von Neu- und Umbaumaßnahmen im Bereich 

der elektrotechnischen Anlagen   

• Betreuung und Unterhaltung der elektrotechnischen Anlagen in den städtischen 

Gebäuden   

• Kalkulation und Erstellung der Budgets für die Gebäudeunterhaltung und Sonder-

investitionen   

• Erstellen von Sachstandsberichten, Kostenberechnungen und 

Entscheidungsvorlagen   

• Aufstellung eigener und Prüfung externer Leistungsverzeichnisse 

Ihr Profil: 

• Meisterprüfung oder Abschluss als staatlich geprüfter Techniker (m/w/d) oder 

Ingenieur für Elektrotechnik (m/w/d)   

• Engagement, Kreativität und eine lösungsorientierte Arbeitsweise   

• mehrjährige Erfahrung in der Planung und Abwicklung von elektrotechnischen 

Anlagen (Stark- und Schwachstrom) sowie Medientechnik   

• Erfahrung in der Durchführung von Bau- und Sanierungsmaßnahmen   

• gute kommunikative Fähigkeiten, sicheres Auftreten, Teamfähigkeit   

• verantwortungsbewusstes und eigenverantwortliches Handeln 

Unser Angebot: 

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

(TVöD). Die Eingruppierung erfolgt je nach beruflicher Qualifikation.   



Wir bieten eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in 

einem motivierten und kreativen Team sowie eine der Position angemessene Bezahlung. 

Sie haben die Chance, das Fachgebiet fachlich und organisatorisch mitzugestalten. 

Darüber hinaus bietet die Stadt Baden-Baden vielfältige Entwicklungs- und 

Weiterqualifizierungsmöglichkeiten, individuelle Arbeitszeitmodelle, ein betriebliches 

Gesundheitsmanagement, ein Einarbeitungskonzept, die Möglichkeit der Telearbeit 

sowie einen Zuschuss zu Jahres- bzw. Monatskarten für öffentliche Verkehrsmittel. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie uns bitte bis spätestens 06.11.2022 an die 

Stadtverwaltung Baden-Baden 

- Fachgebiet Personal - Marktplatz 2 

76530 Baden-Baden 

oder gerne auch per E-Mail an stellenbewerbung@baden-baden.de. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig 

berücksichtigt. 

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Schmich, Leiter des Fachgebiets Gebäude-

management, unter der Telefonnummer 07221 93-2540 gerne zur Verfügung. 

Weitere Informationen finden Sie unter www.wir-im-rathaus.de. 
 

https://relaxx.center/vorschau-bewerben/?id=1212639
http://www.wir-im-rathaus.de/

